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JULIANO
GALDINO

) EDITAL N.° 001/2022  TEXEIRA &
ELEIGAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DOS SERVIDORES DA CIPA
COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

1 DISPOSICOES PRELIMINARES:

A Comissao de Eleicdo da CIPA, constituida nos termos da Portaria n.° 889/2022, composta pelos membros:
Emiliane Silva Torrecilia — Agente Administrativa, Magna Santos Costa - Enfermeira, Thais Taciani Dias - Agente
Administrativa, Tania Moreira da Silva Montano — Agente de Apoio Contabil, tornam publico o Processo Eleitoral
de selecdo dos Membros Representantes dos Servidores publicos Municipais para compor a Comisséo Interna de
Prevencdo de Acidentes — CIPA, mandato 2022/2023, estabelecendo ainda as seguintes normas
regulamentadoras:

1.1 O Edital de abertura e os demais atos e decisdes inerentes ao Processo Eleitoral, serdo apresentados no
painel de publicacBes oficiais da Prefeitura Municipal de Itajuba e no Diario Oficial do Municipio.

1.2 Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste Edital, sendo as ac¢oes
e acompanhamento de sua inteira responsabilidade e seu compromisso de aceitar plena e integralmente as
condicdes determinadas por este Edital.

1.3 A nomeacdo por tempo determinado dos membros sera pelo periodo de 01 (um) ano, gestdo da CIPA
2022/2023.

1.4 Apds a leitura completa deste Edital, as ddvidas em relacdo ao mesmo, deverdo ser dirigidas junto a
Comissdo Eleitoral , através do Telefone: (35) 99761 - 8289.

1.5 0 Processo Eleitoral de votacdo serd realizado sob a responsabilidade da Comissdo criada para este
fim.

1.6 A denominagdo, bem como as atribuicdes dos membros e pré-requisitos, estdo descritos no Anexo | deste
Edital.

1.7 Podera haver impugnacéo do Edital no prazo de 02 (dois) dias ap6s a sua publicagdo a ser encaminhada
a comissao Eleitoral, no Protocolo Geral do Municipio de Itajuba, nos termos do Anexo IV.

1.8 A selecdo dos membros inscritos para 0 processo eleitoral se dard por meio de vota¢do secreta, conforme
0 Anexo .

1.9 Integram o presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | - AtribuicOes e Pré-requisitos

ANEXO Il - Cronograma

ANEXO Il - Quadro de dimensionamento da CIPA (Conforme NR-5)
ANEXO IV - Requerimento de Recurso

ANEXO V - InstrucOes para realizacdo das Inscri¢des on-line
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2 REQUISITOS PARA INSCRICAO:

2.1

2.2

2.3

24

2.5
2.6

Para se inscrever, o candidato deverd ler este Edital em sua integra, tendo conhecimento e estando de
acordo com as exigéncias nele contidas, que devem ser comprovadas.

Pertencer ao quadro de servidores (Estatutarios), ocupante de cargos efetivo, estavel e ativo da
Prefeitura Municipal de Itajuba, afim de garantir o desenvolvimento e a continuidade das atividades da
comissédo da CIPA.

Estar em efetivo exercicio de suas funcdes, ou seja, ndo estar em afastamento, salvo a excecéo de
férias, licenca prémio ou licenca gestante.

Nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar, por
ato lesivo ao patrimdnio publico de qualquer esfera de governo, condenado em processo criminal por
pratica de crimes contra a administragdo publica, capitulados nos titulos Il e XI da Parte Especial do
Cadigo Penal Brasileiro, na Lei n® 7.492/86 e na Lei n® 8.429/92;

N&o possuir antecedentes criminais;

Ndo estar com idade de aposentadoria compulsoria;

3 DAS INSCRICOES PARA A CANDIDATURA:

3.1

3.2

3.3

34

3.5

3.6

3.7

3.8

As inscri¢Bes serdo realizadas exclusivamente no periodo de 25/08/2022 a 08/09/2022, via Internet, no site
oficial do municipio, no endereco eletrénico www.itajuba.mg.gov.br, assim como todo processo
eleitoral. Respeitando as respectivas datas presente no ANEXO Il — Cronograma, observando o horério
oficial de Brasilia/DF.

Nao ter sido membro reeleito da CIPA da gestéo anterior.

Nao ter parentesco com 0s membros titulares ou suplentes da Comisséo de Eleig&o.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatidao dos dados cadastrais informados no Edital,
efetivando a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de qualquer dado apresentado sob
hipétese alguma; portanto, antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deve verificar atentamente as
informacoes preenchidas. Nado sendo aceito a complementacdo de qualquer comprovante
posteriormente a efetivacdo da inscri¢ao.

O comprovante de inscri¢do estara disponivel apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo
de inscricdo on-line e devera ser mantido em poder do candidato para eventual comprovagdo de
inscricéo, se necessario.

Apds o encerramento do periodo de inscricdo estabelecido, ndo havera a possibilidade de aceitacdo de
novas inscricoes.

A Prefeitura de Itajuba ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato
realize sua inscricdo com a devida antecedéncia.

A partir da divulgacéo da relacdo de inscritos, o candidato devera conferir no endereco eletronico
www.itajuba.mg.gov.br se os dados da inscricéo estdo confirmados, em caso negativo, o candidato
devera interpor recurso solicitando o deferimento da Inscricdo, conforme anexo IV, munido do
documento comprobatorio da reallizagcdo da inscri¢éo, disponibilizado ao candidato pelo e-mail fornecido
com as informagdes prestadas ao final do processo de Inscricao.
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Para inscrever-se, o candidato devera:

Preencher a ficha de inscri¢&o on-line por completo;

b. Apresentar documento pessoal com foto;

Disponibilizar uma foto recente 3x4, para divulgagéo;

4 ANALISE DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS:

41

4.2

4.3

4.4

Serdo indeferidas as inscrigdes dos candidatos que ndo preencherem as condigdes legais exigidas neste
edital e na legislacéo especifica.

As inscricOes deferidas e as indeferidas, serdo divulgadas constando o motivo do seu indeferimento, no
Diério Oficial do Municipio de Itajuba.

Cabera recurso em relacédo as inscrigdes indeferidas, que podera ser interposto, dentro do prazo de 02
(dois) dias Uteis apds a publicacdo, a ser protocolado no Departamento de Protocolo da Secretaria
Municipal da Administracéo, das 12h as 18h no Centro Administrativo, Avenida Dr. Jerson Dias, 500,
Bairro Estiva, Itajuba - MG, enderecado a Comisséo de Eleicdo da CIPA.

O resultado do recurso interposto sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Itajubd conforme
cronograma do Processo Eleitoral, constante no Anexo Il deste edital.

5 DIVULGAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS:

5.1

52

Sera divulgada no Diario Oficial do Municipio de Itajuba a lista de candidatos, por ordem alfabética,
contendo:Nome completo, Matricula, Secretaria e apelido, se houver, de cada candidato, durante todo
0 periodo eleitoral.

E de responsabilidade de cada candidato fazer sua propria divulgacdo, seguindo as normas previstas
neste edital.

6 IMPUGNACAO DOS CANDIDATOS:

6.1

6.2

6.3

Qualquer servidor publico municipal ativo podera protocolizar a impugnacdo das candidaturas, no
Departamento de Protocolo da Secretaria Municipal da Administracdo, no Centro Administrativo, Avenida
Dr. Jerson Dias, 500, Bairro Estiva, Itajuba - MG, enderecado a Comissdo de Elei¢do da CIPA, no prazo
de 02 (dois) dias Uteis, apés a data de divulga¢do dos candidatos.

A Comissdo eleitoral ird analisar os fatos apresentados contra o candidato e decidira sobre a impugnacao
de qualquer espécie.

Sanadas as eventuais irregularidades, a Comisséo de Eleicdo da CIPA fara publicar, no Diario Oficial do
Municipio de Itajuba, a relagéo oficial dos inscritos.

7 PROCESSO ELEITORAL:

7.1 A eleicdo ocorrera por meio de voto secreto, de meio eletrdnico, com nomes e/ou apelidos, secretarias

e numeros dos candidatos.

7.2 Aceleicdo acontecera no dia 14/09/2022 por meio do site oficial do municipio de Itajuba.
7.3 A comissdo eleitoral devera em conformidade ao Item 5.5.4 da Norma Regulamentadora No. 5 (NR-5),

prorrogar o periodo de votacdo, observando-se a porcentagem de participacdo dos servidores na elei¢do
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e realizar a devida comunicagdo ao sindicato.

7.4 A apuracgdo da votacdo ocorrerd no mesmo dia do termino da elei¢do, observando-se o disposto no item

7.5

7.6

1.7

a.

anterior.

Cada servidor tera direito a votar uma Unica vez, independente de possuir mais de uma
matricula/contrato.

Serd permitida aos candidatos, a realizagdo da campanha e panfletagem nos 6rgédos publicos
municipais, mediante autoriza¢do do Secretario ou responsavel da pasta, até ao final do periodo de
votacdo, desde que ndo atrapalhe o andamento dos servicos nem o atendimento ao publico.

Nao sera permitido aos candidatos:

Ceder ou usar, em beneficio de sua campanha, bens mdveis ou imoveis pertencentes a administracéo

direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Territorios e dos Municipios, inclusive
qualquer meio de comunicagao eletronica corporativa.

b.
C.

Usar materiais ou servicos, em beneficio de sua campanha, custeados pela Administracdo Publica.
Usar os servicos de servidores municipais para a eleicdo, e em beneficio de sua campanha, durante o

horério de expediente normal, salvo se o servidor estiver em gozo de férias, licenca prémio ou licenca
gestante.

d.

Produzir propaganda eleitoral que venha a caluniar, difamar ou injuriar qualquer pessoa ou candidato, bem

como atingir 6rgdos ou entidades que exercam autoridade publica, como também, que implique
oferecimento, promessa ou solicitacdo de dinheiro, dadiva, rifa, sorteio ou vantagem de qualquer natureza.

7.8

7.9

Os atos que contrariarem 0s itens de 7.6, serdo passiveis de andlise e san¢des a cargo da Comisséo de
Eleicdo da CIPA, podendo ser penalizados com a desclassificagdo e eliminagdo do candidato infrator,
resguardando-se o devido processo legal.

Garantindo a continuidade do processo de constituicdo da CIPA, a apuracdo dos votos ocorrera
independente da quantidade de votos colhidos.

8 DOS CANDIDATOS ELEITOS:

8.1

8.2

8.3

8.4

Assumirdo a condigdo de membros titulares e suplentes da CIPA, os candidatos mais votados, conforme
previsto no item 9.1 deste edital.

O candidato mais votado no processo eleitoral assumira automaticamente a funcao de vice-presidente
da Comissdo Interna de Prevencéo de Acidentes — CIPA.

Em caso de empate, assumird aquele que tiver maior tempo ininterrupto, contabilizado até o Gltimo dia
da inscricdo dos candidatos, no servigo publico na Prefeitura Municipal de Itajuba.

Os candidatos votados e néo eleitos serdo relacionados na ata de eleicdo e apuracdo de votacdo, em
ordem decrescente de votos, possibilitando nomeacgéo posterior, em caso de vacancia de suplentes.

9 NOMEACAO DOS CANDIDATOS ELEITOS:

9.1

9.2

Serdo nomeados para compor a Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes — CIPA, os 11 (onze)
membros eleitos representantes dos servidores, sendo 06 (seis) titulares e 05 (cinco) suplentes, nesta
sequéncia, conforme o quantitativo de votos individual.

A posse ocorrera no dia fica acondicionada a participacdo e aprovacdo dos membros da CIPA no dia
14 de outubro de 2022 ap6s a nomeac¢do dos membros da CIPA e do treinamento obrigatério de
formacdo, que devera ser promovido apds o periodo eleitoral, pela Secretaria Municipal de Administracéo,
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através da Secdo de Seguranca e Medicina do Trabalho — SESMT.

9.3 O treinamento obrigatério de acordo com a NR5 item 5.7.3 o treinamento realizado ha menos de 2(dois )
anos contados da conclusdo do curso pode ser aproveitado na mesma organizagdo, observando o
estabelecido na NR-1.

9.4 Oitem5.7.4 o treinamento deve ter carga horaria minima de 12( doze) horas para estabelecimento de grau
de risco 2; distribuidas em no maximo 04 horas diérias e sera realizado durante o expediente normal de
trabalho, afim de ndo acarretar prejuizo para os participantes.

9.5 A néo realizagdo minima do treinamento de formacéo dos cipeiros acarretara na sua imediata
desclassificagdo, sendo convocado para 0 novo treinamento o candidato subsequente da lista de
classificagdo do processo eleitoral, sendo observada a quantidade de votos por meio dos critérios de
votacao.

10 DISPOSICOES FINAIS:

10.1 Os casos omissos neste edital ficardo a cargo da Comissdo Eleitoral da CIPA para anélise e
deliberacéo.

10.2 Os atos relativos ao Processo Eleitoral serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Itajuba.

10.3 Eventual impugnacdo do presente edital podera ser interposta no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a
primeira publicacdo do mesmo, podendo ser realizado no Departamento de Protocolo, no horario de
Expediente da Prefeitura de Itajuba - Centro Administrativo, Avenida Dr. Jerson Dias, 500, Bairro
Estiva, Itajub4 - MG, enderegado a Comissdo de Elei¢do da CIPA.

Itajuba - MG, 19 de agosto de 2022

EMILIANE SILVA TORRECILIA MAGNA SANTOS COSTA
Membro da Comisséo Eleitoral Membro da Comissao Eleitoral
THAIS TACIANI DIAS TANIA MOREIRA DA SILVA MONTANO
Membro da Comissao Eleitoral Membro da Comissao Eleitoral
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~ ANEXOl
ATRIBUIGOES E PRE-REQUISITOS

a) identificar os riscos do processo de trabalho, e elaborar 0 mapa de
riscos, com a participacdo do maior nimero de trabalhadores, com
assessoria do SESMT, onde houver;

b) elaborar plano de trabalho que possibilite a acdo preventiva na solugéo
de problemas de seguranca e saude no trabalho;

¢) participar da implementacéo e do controle da qualidade das medidas de
prevencdo necessarias, bem como da avaliacdo das prioridades de agéo
nos locais de trabalho;

d) realizar, periodicamente, verificagdes nos ambientes e condi¢fes de
trabalho visando a identificacdo de situagdes que venham a trazer riscos
para a seguranca e salde dos trabalhadores;

e) realizar, a cada reunido, avaliagdo do cumprimento das metas fixadas em
seu plano de trabalho e discutir as situacfes de risco que foram
identificadas;

f) divulgar aos trabalhadores informacdes relativas a seguranga e sadde
no trabalho;

g) participar, com o SESMT, onde houver, das discussdes promovidas pelo
empregador, para avaliar os impactos de alteragbes no ambiente e
processo de trabalho relacionados a seguranca e saude dos
trabalhadores;

Descricéo da atividades | h) requerer ao SESMT, quando houver, ou ao empregador, a paralisacdo de
maquina ou setor onde considere haver risco grave e iminente a
seguranca e saude dos trabalhadores;

) colaborar no desenvolvimento e implementacdo do PCMSO e PPRA e
de outros programas relacionados a seguranca e salde no trabalho;

j) divulgar e promover o cumprimento das Normas Regulamentadoras,
bem como clausulas de acordos e convencdes coletivas de trabalho,
relativas a seguranca e salde no trabalho;

) participar, em conjunto com o SESMT, onde houver, ou com o
empregador da analise das causas das doencas e acidentes de trabalho e
propor medidas de solugéo dos problemas identificados;

m) requisitar ao empregador e analisar as informagdes sobre questdes que
tenham interferido na seguranca e sadde dos trabalhadores;

n) requisitar a empresa as copias das CAT emitidas;

0) promover, anualmente, em conjunto com o SESMT, onde houver, a
Semana Interna de Prevencéo de Acidentes do Trabalho - SIPAT;

p) participar, anualmente, em conjunto com a empresa, de Campanhas de
Prevencdo da AIDS.

Pré-requisitos para a Servidor Publico Efetivo e Concluséo do treinamento da CIPA com carga-
posse horaria de 12 horas a ser realizado apos a votagao.

Quantitativo de vagas | 06 (seis) titulares e 05 (cinco) suplentes totalizando 11 (onze)
membros representantes dos servidores.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

INSCRICOES

DATA

HORARIO

LOCAL

25/08/2022 a 08/09/2022

Inicio das inscri¢Bes as

13h do

dia 25/08/2022. Site da Prefeitura Municipal de Itajuba

Enceramento das
inscricbes as 15h do dia

08/09/2022.

DIVULGAGAQ DA LISTA DE CANDIDATOS INCRITOS

DATA

LOCAL

08/09/2022

Mural e Site da Prefeitura Municipal

de ltajuba apos as 16h

PRAZO RECURSAL DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAQ

DATA

LOCAL

09 e 12/09/2022

Prefeitura Municipal de Itajuba

DEPARTAMENTO DE
PROTOCOLO

DIVULGAGAO DO RECURSO DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO

DATA LOCAL
13/09/2022 Mural e Site da Prefeitura
Municipal de Itajuba
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DATA LOCAL
14/09/2022 Mural e Site da Prefeitura Municipal
de ltajuba
APURACAO DOS VOTOS
DATA LOCAL
14 a 16/09/2022 Mural e Site da Prefeitura Municipal
de Itajuba
RESULTADO FINAL
DATA LOCAL
14 a 16/09/2022 Mural e Site da Prefeitura Municipal
de Itajuba

A of

In @
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ANEXO Ill - Quadro de dimensionamento da CIPA (Conforme NR-5)

NUMERO DE EMPREGADOS NO ESTABELECIMENTO
Acima de
o :
Yo | (02|55 | B S| e e
RISCO* da CIPA 29 (50 | 80 120 | 140 | 300 | 500 2500 | 5000 ' de 2500
acrescentar
Efetivos 1 1 1 1 2 4 5 6 8 1
! Suplentes 1 1 1 1 2 3 4 5 b 1
Efetivos 1] 1 2 2 3 4 5 6 8 10 1
: Suplentes 1] 1 1 1 2 3 4 5 6 8 1
3 Efetivos 111]2] 12 2 3 4 5 b 8 10 12 2
Suplentes 11111 1 2 2 4 4 6 8 8 2
Efetivos 11213 3 4 4 4 5 b 9 11 13 2
! Suplentes 11122 2 2 3 4 5 7 8 10 2

*Grau de Risco conforme estabelecido no Quadro | da NR-04 - Relagdo da Classificagdo Nacional de Atividades Econfmicas - CNAE (Versao 2.0), com
correspondente Grau de Risco - GR para fins de dimensionamento do SESMT.
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE RECURSO

Eu,

,Servidor Publico Municipal, venho requerer:

() Impugnacdo de Edital;
() Deferimento de Inscricao;
() Outros: ;

Argumentando, para tanto, 0 seguinte:

Nestes termos, peco deferimento,

Itajub&/MG, de de 2022.

Assinatura

Matricula:
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ANEXO V - Instrucdes para realizacdo das Inscricdes on-line

Fluxograma

Site:

www.itajuba.mg.gov.br

Processo
Eleitoral
CIPA

001/2022

Ficha de
Inscricéo

Recebimento do
Comprovante de
Inscricdo

Na aba Ficha de Inscricdo, sera solicitado aos candidatos as sequites informages:

I Endereco de e-mail;
ii. Matricula;

lii. Nome Completo e Apelido;

Iv. Endereco completo;

v. Local de Trabalho;

vi. Cargo;

vii. Telefone de contato;

Ao finalizar a Inscricdo, uma copia das suas respostas serd enviada para o endereco de e-mail fornecido na Ficha
de Inscrigdo. Conferir e armazenar este documento como forma de comprovagéo de Inscricdo e dos dados
apresentados.
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